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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE APODACA

ANTECEDENTES

Decreto Nimero 126 de fecha 29 de noviembre del 2010 '

MISION

Impartir educacion superior de licenciatura y de posgrado, con un enfoque hacia la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico. Preparar profesionales comprometidos
con una solida formacion cientifica, técnica, administrativa y en valores,
conscientes del contexto nacional en lo econémico, politico y social. Llevar a cabo
investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico, pertinentes para el desarrollo
econdmico y social de la region, del estado y de la nacion. Difundir el conocimiento
y la cultura a traves de la extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la
vida.

VISION

Vision 2022. La Universidad Politécnica de Apodaca es considerada, un referente
de la educacion superior tecnolégica en la region y en el pais, caracterizado por su
enfoque internacional, su estrecha vinculacion con el sector productivo y por la
formacion de profesionistas de calidad, competitividad y alto sentido de
responsabilidad social y laboral.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 832
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VALORES

Honestidad. Consiste en armonizar las palabras con los hechos. La persona
honesta vive lo que predica y habla lo que piensa. Conduce al conocimiento y a la
aceptacion de las carencias propias de la condicion humana, y al reconocimiento
de los limites del saber y de la accion.

Responsabilidad. Es cumplir con el deber de asumir las consecuencias de
los actos, y tiene un efecto directo con la confianza. Es la virtud de aceptar,
reconocer o reparar cualquier error, falta, omisiéon, o compromiso adquirido con la
sociedad.

Equidad. Consiste en dar a cada uno lo que le corresponde segun sus
necesidades, méritos, capacidades o atributos. Este valor esta estrechamente
relacionado con la justicia.

Verdad. Actitud de mantener un juicio o proposicion adherido a la realidad
con la que se dice, piensa o siente, buscando en todo momento el descubrimiento
de lo verdadero.

Justicia. Virtud de actuar y dar con imparcialidad a cada uno lo que le
corresponde o pertenece segun sus méritos. La justicia implica procurar una
mejor distribucién e igualdad de oportunidades de una vida digna y en particular el
de brindar acceso a la educaciéon a aquellos que no han tenido esa oportunidad.

Solidaridad. Se manifiesta cuando se reconoce en el bien comun el sentido
de una vida exitosa para todos. Su ambito de aplicacién no sélo es en el ambiente
interno de la institucion, sino también con las causas mas sentidas de la sociedad.
Se convierte en virtud al transformarse en participacion social.

Transparencia. Virtud de mostrar los hechos, situaciones y resultados de
manera clara, precisa y como sucedieron, en el diario quehacer encomendado por
la sociedad.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.3
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Respeto. Actitud de manifestacion de cortesia, educacion y trato hacia las
personas, hacia la vida, hacia la paz, hacia la ecologia y hacia todos los seres
Vvivos.

Disciplina. Consiste en estar a tiempo y cumplir con las obligaciones en el
momento adecuado. Es también un entrenamiento que corrige, moldea, da
fortaleza y perfecciona los buenos habitos y establece reglas personales para
alcanzar mejores metas de superacion.

Lealtad. Es fidelidad al compromiso de defender lo que se cree y en quienes
se cree en los buenos y en los malos tiempos. La lealtad esta vinculada con la
perseverancia, con la responsabilidad y ayuda a dar congruencia a la palabra
empefiada.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 55
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INFORMACION OPERATIVA RELEVANTE

5.1.1 CONTROL ESCOLAR
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La poblacién estudiantil al inicio del cuatrimestre Septiembre Diciembre 2021 fue de 636
estudiantes inscritos. Terminaron satisfactoriamente el ciclo escolar 501 alumnos, de los

cuales 44 finalizaron el 102 Cuatrimestre (Anexo 1).

La matricula total se conformé en 29 grupos en Septiembre Diciembre 2021:

¢ Ingenieria en Sistemas Computacionales: 11 grupos
e Ingenieria en Aeronautica: 8 grupos

e |Ingenieria en Disefio Industrial: 5 grupos

e Ingenieria Financiera: 5 grupos

Por género, la poblacion estudiantil del cuatrimestre Septiembre Diciembre 2021 estuvo
distribuida de la manera siguiente: 65.56% hombres y 34.43% mujeres (Anexo 1).
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5.1.2 ANEXOS ACADEMICOS

ANEXO
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Distribucion de poblacién estudiantil por Programa Educativo y Género
Septiembre Diciembre 2021

CUATRIMESTRE MATRICULA
CARRERA | GRUPO (A B, C.etc) TURNO T TTOTAL
IA 31A |IA NOC 1°A NOC Nocturno | 19 | 4 23
IA 31A 1A 1°A Matutino | 19 | 9 28
IA 29A IA NOC 3°A NOC Nocturno | 9 | 2 11
1A 28A 1A 4°A Matutino 9 1 10
1A 28A IA NOC 4°A NOC Nocturno | 10 &) 13
IA 26A 1A NOC 6°A NOC Nocturno | 10 | 1 11
IA 25A 1A 7°A Matutino | 16 | 4 20
IA 22A 1A 10°A Matutino | 10 | 1 11 Turno | Grupos | Alumnos
: : : SUMAIAL 102} 25 | 127 MATVES 8 127
ISC 31A ISC NOC 1°A NOC Nocturno | 11 | 5 16
ISC 31AISC 1°A Matutino | 23 | 9 32
ISC 31BISC 1°B Matutino | 19 | 12 | 31
ISC 29A ISC NOC 3°A NOC Noctuno | 7 | 3 10
ISC 28A ISC 4°A Matutino | 20 | 8 28
ISC 28B ISC 4°B Matutino | 19 | 4 23
ISC 28A ISC NOC 4°A NOC Nocturno | 18 | 5 23
ISC 26A ISC NOC 6°A NOC Noctuno | 8 | 0 8
ISC 25A ISC 7°A Matutino | 20 | 8 28
ISC 25C ISC NOC 7°C NOC Noctuno | 3 | 0 2
ISC 22A18C 10°A Matutino | 11 | 4 15 Turno | Grupos | Alumnos
S = SUMA ISC | 159 | 58 | 217 MAT/VES 11 217
IDI 31A DI 1°A Matutino | 19 [ 24 | 43
IDI 28A IDI 4°A Matutino | 18 | 18 | 31
IDI 26A IDI 6°A Matutino | 5 | 9 14
IDI 25A DI 7°A Matutino | 6 | 17 | 23
IDI 22A DI 10°A Matutino | 7 | 12 19
: : B SUMAIDL| 55 | 75 | 130 MATUTINO| 5 130
IF 13A IF 1°A Matutino | 31 | 20 | 51
IF 10A IF 4°A Matutino | 21 | 15 | 36
IF 8A IF 6°A Matutino | 6 | 7 13
IF 7A IF 7°A Matutino | 33 | 15 [ 48
IF 4A IF 10°A Matutino | 10 | 4 14
' SUMAIF 1101 | 81 | 162 MATUTINO 5 162
SUMA TOTAL |417|219| 636 | » 636
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ANEXO
Distribucion estudiantil por preparatoria de procedencia

Septiembre - Diciembre 2021

SISTEMA EDUCATIVO ALUMNOS %
CBTA 12 1.88
CBTIS 67 10.53
CECyTE 85 13.36
CONALEP 101 15.88
UANL 146 22.95
OTRAS 225 35.37

TOTAL 636 100

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP
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5.1.3 SEGUIMIENTO A ALUMNOS

Programa de Tutorias

En este periodo se realizé la asignacion de tutores mediante el Sistema Integral de
Informacién, la asignacién se realizd en base a la cantidad de horas clase que tenian los
docentes frente a cada grupo, a su vez se les informé a todos los alumnos quienes los
estarian apoyando durante el cuatrimestre, reiterando la importancia de la labor que estan

realizando los maestros como tutores.

Se realiz6 una junta de capacitacién a los docentes sobre las funciones a desempefiar
como tutores, ahondando sobre los procesos de atencidén, escucha, orientacién y
canalizacion oportuna con los alumnos. Destacando la importancia de comunicar
mensualmente los alumnos en riesgo de abandono, detectados a partir de las faltas a
clase o bajo desemperio académico, a estos alumnos se les dio seguimiento por parte de
sus Tutores, asi como de los Jefes de los Programas Académicos y el Departamento de
Asesorias y Tutorias. ‘

En el cuestionario para medir la satisfaccion de los alumnos en relacién con los servicios
de apoyo a los estudiantes, el servicio de Apoyo Psicopedagdgico obtuvo un puntaje de
4.14, mientras que el Programa de Tutorias obtuvo un puntaje de 4.01, tomando una
valoracioén de 0 a 5.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 838
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Becas

La Universidad ofrece becas de tipo académico, promocionales y para alumnos de
escasos recursos; ademas somos un vinculo para realizar el tramite de las Becas
Federales.

Durante el cuatrimestre Septiembre — Diciembre 2021, se otorgaron 100 becas,
distribuidas en 44 hombres y 56 mujeres.

La distribucién de las becas por carrera es la siguiente, 41 de Ingenieria Financiera, 8 de
Ingenieria Aeronautica, 19 de Ingenieria en Disefo Industrial y 32 de Ingenieria en
Sistemas Computacionales.

En la convocatoria Jovenes Escribiendo el Futuro 2021-1 Complementaria solo 1 alumna
fue beneficiada.

Se aplicé un cuestionario para medir la satisfaccion de los alumnos en relacién con los
servicios de apoyo a los estudiantes, donde el servicio de Becas obtuvo un puntaje de
4.22, tomando una valoracién de 0 a 5.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.9
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Servicios

Cada cuatrimestre se realiza la Evaluaciéon de los Servicios que ofrece la Universidad
misma que contestaron 218 alumnos, con una valoracion de 0 a 5 se anexa la tabla de
resultados:

CALIFICACION
No. SERVICIO ESCALA ESCALA
5 10
1 Apoyo Psicopedag6gico 4.14 8.29
2 Actividades Culturales 4.03 8.05
3 Servicio Médico (Interno) 4.11 8.23
4 Servicio Médico (Externo) 413 8.26
9 Deportes 4.09 8.19
6 Tutorias 4.01 8.02
i Asesoria Académica 4.14 8.29
8 Servicio de Alimentos 4.00 8.00
9 Actividades Extraclase para el Desarrollo 415 8.30
Humano
10 Biblioteca i 4.02 8.05
11 Infraestructura 3.96 7.93
12 Transporte 3.62 7.24
13 Medios de Expresién de Los Alumnos 3.90 7.81
14 Becas 4.22 8.44
15 Bolsa De Trabajo 3.90 7.8

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.10
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Seguimiento a la labor docente
Seguimiento a la labor docente

La medicion de la calidad educativa se lleva a cabo a través de una Encuesta de
Evaluaciéon del Personal Docente, que se aplico al finalizar el periodo escolar a los
alumnos inscritos en el cuatrimestre.

Dicha evaluacion cuenta con 6 dimensiones desarrolladas en 26 items en los que se
plasma la percepcién de los alumnos en relacion al desempefio de los docentes, tomando
una valoracion de 0 a 5.

PROGRAMA ACADEMICO PROMEDIO DESVIACION
OBTENIDO
Ing. en Sistemas Computacionales 4.30 1.0924
Ing. en Diseno Industrial 4.47 0.9920
Ing. en Aeronautica 4.29 1.0199
Ing. Financiera ' 4.26 1.0215

En este cuatrimestre la Evaluacion Docente se realizé mediante el Sistema Integral de
Informacion (Sll), donde los alumnos contestaron en linea la evaluacion correspondiente a
cada uno de sus docentes.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.11
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5.1.5 RENDIMIENTO ESCOLAR

Aprovechamiento Académico

El aprovechamiento académico al final del Cuatrimestre Septiembre Diciembre 2021 fue
de 8.74, medido en una escala de calificacion de 1 a 10.

indice de Bajas

Durante el periodo Septiembre Diciembre 2021, 135 estudiantes causaron baja por
diversos motivos, lo que representa un 21.22% de la matricula atendida.

indice de Reprobacién

El indice de reprobacion al final del Cuatrimestre Septiembre Diciembre 2021 lo podran
encontrar a detalle por Programa Educativo, indicando el nimero de materias reprobadas,
asi como el nUmero de alumnos (Anexo).

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.12



Avance de Gestion Financiera Cuarto Trimestre 2021

ANEXO

Aprovechamiento Académico
Septiembre Diciembre 2021

PROGRAMA EDUCATIVO

Ingenieria en Aeronautica

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Ingenieria Financiera
Ingenieria en Disefio Industrial

PROMEDIO

ANEXO

indice de Bajas

Septiembre Diciembre 2021

PROGRAMA EDUCATIVO
Ingenieria en Aeronautica
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria Financiera

Ingenieria en Disefio Industrial

TOTAL

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP

ALUMNOS

28

54

22

31

135
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PROMEDIO

8.54
8.79
8.89

8.75

8.74

INDICE DE BAJAS
%

20.74
40.00
16.29
22.96

100
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ANEXO

indice de Reprobacion

Septiembre Diciembre 2021

NUMERO DE INDICE DE
PROGRAMA MATERIAS A s REPROBACION
EDUCATIVO L LN
REPROBADAS

%

1 12 1.88

' Ingenieria en Aeronautica 2 7 1.10
3 0 0

1 18 2.83

Ingenieria en_Slstemas 2 10 157

Computacionales

3 5 0.78

1 11 1.72

Ingenieria Financiera 2 5 0.78
3 0 0

1 13 2.04

Ingenieria en Disefio

Industrial € o 2.8(

5 0.78

TOTAL 103 16.19

*Nota. El indice de reprobacién por carrera se toma a partir de la reprobacién de 4
materias en adelante y materias que por segunda ocasién han reprobado.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 8314
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