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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE APODACA
ANTECEDENTES
Decreto Numero 126 de fecha 29 de noviembre del 2010

MISION

Impartir educacién superior deﬁlivcenciatur‘a y de posgrado, con un enfoque hacia la
investigacion y el desarrollo tecnologico. Preparar profesionales comprometidos con una
sélida formacion cientifica, técnica, administrativa y en valores, conscientes del contexto
nacional en lo econémico, politico y social. Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo
tecnologico, pertinentes para el desarrollo econémico y social de la region, del estado y de
la nacién. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la
formacion a lo largo de toda la vida.

VISION

Visién 2022. La Universidad Politécnica de Apodaca es considerada, un referente de la
educacion superior tecnologica en la region y en el pais, caracterizado por su enfoque
internacional, su estrecha vinculacion con el sector productivo y por la formacion de
profesionistas de calidad, competitividad y alto sentido de responsabilidad social y laboral.

VALORES

Honestidad. Consiste en armonizar las palabras con los hechos. La persona honesta
vive lo que predica y habla lo que piensa. Conduce al conocimiento y a la aceptacion de
las carencias propias de ia condicion humana, y al reconocimiento de los limites del saber
y de la accion.
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Responsabilidad. Es cumplir con el deber de asumir las consecuencias de los actos, y
tiene un efecto directo con la confianza. Es la virtud de aceptar, reconocer o reparar
cualquier error, falta, omisién, o compromiso adquirido con la sociedad.

Equidad. Consiste en dar a cada uno lo que le corresponde segin sus necesidades,
méritos, capacidades o atributos. Este valor esta estrechamente relacionado con la
justicia.

Verdad. Actitud de mantener un juicio o proposicién adherido a la realidad con la que se
dice, piensa o siente, buscando en todo momento el descubrimiento de lo verdadero.

Justicia. Virtud de actuar y dar con imparcialidad a cada uno lo que le corresponde o
pertenece segun sus meritos. La justicia implica procurar una mejor distribucién e
igualdad de oportunidades de una vida digna y en particuiar el de brindar acceso a Ia
educacion a aquetlos que no han tenido esa oportunidad.

Solidaridad. Se manifiesta cuando se reconoce en el bien comun el sentido de una vida
exitosa para todos. Su ambito de aplicacidon no sélo es en el ambiente interno de la
institucion, sino también con las causas mas sentidas de la sociedad. Se convierte en
virtud ai transformarse en participacion social.

Transparencia. Virtud de mostrar los hechos, situaciones y resultados de manera clara,
precisa y como sucedieron, en el diario quehacer encomendado por la sociedad.

Respeto. Actitud de manifestacion de cortesia, educacion y trato hacia las personas,
hacia la vida, hacia la paz, hacia la ecologia y hacia todos los seres vivos.

Disciplina. Consiste en estar a tiempo y cumplir con las obligaciones en el momento
adecuado. Es también un entrenamiento que corrige, moldea, da fortaleza y perfecciona
los buenos habitos y establece reglas personales para alcanzar mejores metas de
superacion.

Lealtad. Es fidelidad al compromiso de defender lo que se cree y en quienes se cree en

los buenos y en los malos tiempos. La lealtad esta vinculada con la perseverancia, con la
responsabiiidad y ayuda a dar congruencia a ia palabra empefada.
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INFORMACION OPERATIVA RELEVANTE

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP 83.4



Secretaria de
Finanzas y Tesoreria
General del Estado

Avances de Gestion Financiera Tercer Trimestre 2023

La poblacion estudiantil al inicio del cuatrimestre Enero-Abril 2023 fue de 53
estudiantes inscritos. Terminaron satisfactoriamente el ciclo escolar 456
alumnos. Cabe destacar que de la cifra anterior 61 alumnos fueron egresados
de este cuatrimestre.

La matricula se conformd en este periodo 32 grupos:

Ingenieria en Sistemas Computacionales: 12 grupos
Ingenieria en Aeronautica: 9 grupos

Ingenieria en Diseno Industrial: 5 grupos

Ingenieria Financiera: 6 grupos

Por género, la poblacion estudiantil del cuatrimestre Enero-Abril 2023 se
conformoé de la siguiente manera: 64.11% hombres y 35.88% mujeres.

Por otra parte, la procedencia de los alumnos al inicio del cuatrimestre
correspondié de 137 planteles de educacion media superior, localizados en el
Estado y otros estados de la Republica.
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Distribucién de poblacién estudiantil por Programa Educativo y Género

PROGRAMA
EDUCATIVO

Ingenieria
Aeronautica

Ingenieria
Financiera

ingenieria en
Sistemas
Computacionales

ingenieria en
Diseno Industrial
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Distribucion estudiantil por preparatoria de procedencia.

Enero-Abril 2023

CBTA

CBTIS

CECYTE

CONALEP

UANL

OTRAS

TOTAL
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Programa de Tutorias

En este periodo se realizé la asignacion de tutores mediante el Sistema Integral de Informacién, la
asignacion se realizo en base a la cantidad de horas clase gue tenian los docentes frente a cada grupo, a
su vez se les informé a todos los alumnos quienes los estarian apoyando durante el cuatrimestre, reiterando
la importancia de la labor que estan realizando los maestros como tutores.

Se realizé una junta de capacitacion a los docentes sobre las funciones a desempefar como tutores,
ahondando sobre los procesos de atencion, escucha, orientacion y canalizacion oportuna con los alumnos.

Destacando la importancia de comunicar mensualmente los alumnos en riesgo de abandono, detectados
a partir de las faitas a clase o bajo desempeno academico, a estos alumnos se les dio seguimiento por
parte de sus Tutores, asi como de los Jefes de los Programas Acadéemicos y el Departamento de Asesorias
y Tutorias. En el cuestionario para medir la satisfaccion de los alumnos en relacion con los servicios de
apoyo a los estudiantes, el servicio de Apoyo Psicopedagogico obtuvo un puntaje de 3.89, mientras que el
Programa de Tutorias obtuvo un puntaje de 4.02, tomando una valoracion de 0 a 5.

Acciones para Evitar la Desercion
Por el Dpto. de Asesorias y Tutorias
o Coordinar con los Jefes de Programa, Tutores y Docentes. para facilitar las tutorias y apoyos
especificos, ya sea de la mano de otros estudiantes o de docentes que les puedan brindar

asesoramiento, tanto a nivel de aprendizaje, de desarrollo de habilidades o adaptacion social.

e Dar seguimiento a los casos de alumnos en riesgo reportados tanto por los docentes y tutores.

Por los Tutores

« identificar oportunamente alumnos que estan en riesgo de desertar, ya sea por bajo desempefio y/o
inasistencias y notificar al Dpto. de Asesorias y Tutorias.

e Hablar con los docentes que imparten las asignaturas para analizar cada caso de sus tutorados, en las
cuales presentan riesgo.

o Hablar con los estudiantes que estén en riesgo, para canalizarlos a que reciban asesorias.

Por los Docentes
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e En coordinacion con el Dpto. de Asesorias y Tutorias, los Jefes de los Programas Academicos,
identificar alumnos que puedan dar asesorias a los alumnos en riesgo.

Por la Administracion (Soluciones Financieras)

» Facilitar a los estudiantes, no solo becas, sino también aplazamientos o subsidios que les pemita
continuar estudiando

La Universidad ofrece becas de tipo académico, promocionales y para alumnos de escasos recursos;
ademas somos un vinculo para realizar los tramites de Becas Estatales y Federales. Durante el
cuatrimestre Enero-Abril 2023, se otorgaron 150 becas, distribuidas en 91 Hombres y 51 Mujeres.

Numero de Beneficiarios por Tipo de Beca

PROMOCION
INCLUYENTE
ESCASOS RECURSOS

DESFMPERND ACADFMICO

DEPORTIVO / CULTURAL

ASESOR / BECARIO @ 3

La distribucion de las becas por carrera es la siguiente, 40 de Ingenieria Financiera, 36 de Ingenieria
Aeronautica 36 de Ingenieria en Disefio Industrial y 38 de Ingenieria en Sistemas Computacionales
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wcas institucionales

Numero de Beneficiarios por Carrera

=3

SISTEMAS COMPUTACIONALES

FINANCIERA

DISENO INDUSTRIAL

AERONAUTICA

G 10 20 30 40 50 60

Cobertura de Becas

Deportivo/Cultural 5 T 0.56% J
Asesor / Becario 3 “ 0.93% 1
Desempefo Académico 95 17.75% i
Escasos Recursos 0.93% ’
incluyente ' - 4 0.74% ‘
Promaocién 38 7.10% :
Total 150 28.03% i

Becas Otorgadas = Numero de becas otorgadas x 100 = 173x100 = 28.03 %
Matricula 535
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Cada cuatrimestre se realiza la Evaluacion de los Servicios que ofrece la Universidad misma que es
respondida por los alumnos con una valoracion de 0 a 5 se anexa la tabla de resultados:

1 o Psucopeaogo S ] . 6 ,

2 Actividades Culturales 3.75 7.49

3 Servicio Médico {Interno) 381 7.62

4 Servicio Medico (Exterpo) 3.90 | /.81

5 Deportes 381 | 762

6 Tutorias 4.02 8.05

7 Asesoria Académica 3.95 791
| 8 | Servicio de Alimentos - 3.52 7.04
[ 9 Actividades Extra clase para el Desarrolio Humano 3.92 7.84

10 Biblioteca 3.60 7.21

11 infraestructura 3.59 7.18
.12 | Transporte 3.43 6.86
13 Medios de Expresion de los Alumnos 3.56 712 |
.14 | Becas 3.94 7.89
15 | Boisa se Trabajo 370 739 |

La medicion de la calidad educativa se lleva a cabo a través de una Encuesta de Evaluacion del Personal
Docente, que se aplico al finalizar el periodo escolar a los alumnos inscritos en el cuatrimestre.

Dicha evaluacion cuenta con 6 dimensiones desarrolladas en 26 items en los que se plasma la percepcién
de los alumnos en relacién al desempefio de los docentes, tomando una valoracionde 0 a 5.

En este cuatrimestre la Evaluaciéon Docente se realizé mediante el Sistema Integral de Informacién (Sl1),
donde los alumnos contestaron en linea ia evaluacion correspondiente a cada uno de sus docentes.
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