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UNIVERSIDAO POLITECNICA DE APODACA

ANTECEDENTES

Decreto Número 125 de fecha 29 de noviembre del 201 0

MISIÓN

lmpartir educac¡ón super¡or de licenciatura y de posgrado, con un enfoque hacia la

investigación y el desarrollo tecnológico. Preparar profeslonales comprometidos con una

sólida formación científica, técnica, administrativa y en valores, conscientes del contexto
nacional en lo económico, político y social. Llevar a cabo ¡nvestigac¡ón aplicada y desarrollo
tecnológico, pert¡nentes para el desarrollo económico y social de la región, del estado y de
la nación. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extensión universitaria y la
formación a lo largo de toda la vida.

VISIÓN

Yisión 2022. La Universidad Politécnica de Apodaca es considerada, un referente de la
educación superior tecnológica en la región y en el país, caracterizado por su enfoque
internacional, su estrecha vinculación con el sector productivo y por la formación de
profesionistas de calidad, competitividad y alto sentido de responsabilidad social y laboral.

VALORES

Honestidad. Consiste en armonizar las palabras con los hechos. La persona honesta vive
lo que predica y habla lo que piensa. Conduce al conocimiento y a la aceptación de las
carencias propias de la condición humana, y al reconocimiento de los límites del saber y
de [a acción.
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Responsabilidad. Es cumplir con el deber de asumir las consecuencias de los actos, y
tiene un efecto directo con la confianza. Es la virtud de aceptar, reconocer o reparar
cualqu¡er error, falta, omisión, o compromiso adquirido con la sociedad.

Equidad. Consiste en dar a cada uno lo que le corresponde según sus neces¡dades,
méritos, capacidades o atributos. Este valor está estrechamente relac¡onado con la
justicia.

Verdad. Actitud de mantener un juicio o proposición adherido a la realidad con la que se
dice, piensa o siente, buscando en todo momento el descubrim¡ento de lo verdadero.

Justicia. Virtud de actuar y dar con imparcialidad a cada uno lo que le corresponde o
pertenece según sus méritos. La justicia implica procurar una mejor distribución e
igualdad de oportunidades de una vida digna y en particular el de brindar acceso a la
educación a aquellos que no han tenido esa oportunidad.

Solidaridad. Se manifiesta cuando se reconoce en el bien común el sentido de una vida
exitosa para todos. Su ámbito de aplicación no sólo es en el ambiente interno de la
institución, sino también con las causas más sentidas de la sociedad. Se convierte en
virtud al transformarse en participación social.

Transparencia. Virtud de mostrar los hechos, situaciones y resultados de manera clara,
precisa y cómo sucedieron, en el diario quehacer encomendado por la sociedad.

Respeto. Actitud de manifestación de cortesía, educación y trato hacia las personas, hacia
la vida, hacia la paz, hacia la ecología y hacia todos los seres vivos.

Disciplina. Consiste en estar a tiempo y cumplir con las obligaciones en el momento
adecuado. Es también un entrenamiento que corrige, moldea, da fortaleza y perfecciona
los buenos hábitos y establece reglas personales para alcanzar mejores metas de
superación.

Lealtad. Es fidelidad al compromiso de defender lo que se cree y en quienes se cree en
los buenos y en los malos tiempos. La lealtad está vinculada con la perseverancia, con la
responsabilidad y ayuda a dar congruencia a la palabra empeñada.

Un¡versidad Politécnica de Apodaca UPAP
83.3



Avances de Gest¡ón Financiera Cuarto Trimestre 2023
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La población estudiant¡l al inicio del cuatrimestre Mayo-Agosto 2023 fue de 453 estud¡antes

inscritos. Term¡naron satisfactoriamente el ciclo escolar 385 alumnos. Cabe destacar que de la cifra

anterior 9 alumnos fueron egresados de este cuatrimestre.

La matrícula se conformó en este periodo 35 grupos:

. Ingeniería en S¡stemas Computacionales: 1i grupos

. lngenierÍa en Aeronáutica: ll grupos

o lngeniería en D¡seño lndustrial: 7 grupos

. lngeniería Financiera:6 grupos

Por género, la población estudiantil del cuatrimestre Mayo-agosto 2023 se conformó de la siguiente

manera: 63.35% hombres y 36.64% mujeres.

Por otra parte, la procedencia de los alumnos al inicio del cuatrimestre correspondió de 122

planteles de educación med¡a super¡or, localizados en el Estado y otros estados de la República.
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Distribución de población estud¡antil por Programa Educativo y Género
Mayo-Agosto 2023

ATUMNOS
INICIALES

ATUMNOS
FINALESGENERAcTóN CUATRIMESTRE

TOTALES

HM
TOTALES

HM

lngenierÍa
Aeronáutica

26 (Ene 2020)

28 (Sep 2020)

29 (Ene 2021)

31 (Sep 2021)

34 (Sep 2022)

35 (Ene 2023)

10

9

8

6

3

2

2

15

3

19

30

2

0

3

2

5

t2
6

2

18

5

24

42

8

2

14

2

1b

23

L

2

77

3

2t
32

4

0

3

1

5

9

3

7L 28 99 58 2L 79

lngeniería
Financiera

8 (Ene 2020)

10 (Sep 2020)

13(Sep 2021)

16(5ep 2022)

10

9

6

4

L7

10

18

1

18

16

16

5

35

26

34

4

77

10

17

1

16

15

15

5

33

26

333

49 51 100 48 49 97

lngen¡erÍa en

Sistemas
Computacionales

26 (Ene 2019)

28 (Sep 2020)

29 (Ene 2021)

31 (Sep 2021)

32 (Ene 2022)

3a (sep 2022)

10 8

34

2

2r
I

48

2

13

1

10

3

72

10

47

3

31

11

60

3

33

2

19

8

32

1

L2

1

10

1

10

9

8

5

5

3

4

45

3

29

9

42

LzL 41 1.62 97 35 1X2

lngen iería en

Diseño lndustria I

25 (Ene 2019)

28 (sep 2020)

31(sep 2021)

34 (Sep 20221

35 (Ene 2023)

10 1

10

t2
15

8

1

15

1,2

11

7

2

25

24

26

15

1

10

11

13

5

2

24

27

27

9

9

5

3

2

1

L4

10

8

4

46 46 92 40 37 77

Total 385
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Distribución estudiantil por preparatoria de procedencia
Mayo-Agosto 2023

PREPARAfORIA ALUMNOS %

SACHITTERATO GENERAT CENÍRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 1 0.22

BACHILLERATO UNIVERSIDAD ]OSE VASCONCELOS CAI.DERON

Capital Hill H¡gh School 1 0.22

CBfis á83 1 4.22

CEÑTRO ACADEMICO NUEVO LEON 1 o.2a

Centro de gachillerato fecnolo8ico Agropecuario No. 273 1 0.22

Centro De Bachliierato fecnoioglco Agropecuaflo Num. 2rE I o.22

CENTRO DE BACHITTERAIO fECNOLOGICO AGROPECUARIO NUM. 74 4 0.88

CENTRO DE EACHITLERATO TECNOTOGICO INDUSTRIAI. Y DE SERVICIOS NUM, 133 7 0.22

CENTRO DE BACHITLERATO fECNOLOGICO INOUSfRIAI. Y DE sERVICIOS NUM. 53 26 5.73

CENTRO DE BACHILIERAfO TECNOTOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NUM, 71 2 0.44

CENfRO OE EACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSÍRIAT Y DE SERVICIOS NUM. 74 2 0.44

Centro De Educacion Med¡a Superior A D¡stancia Hueyapa 1 0.22

CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO RENE DESCARTES 1 0.22

Cent.o De Estudios lntensivos 1 0.22

CENTRO DE ESfUDIOS REGIOMONIANOS 4 0.88

CENTRO DE ESTUDIOS TECNICOS PROFESIONAI-E5 EN MECANICA AUTOMOTRIZ, S.C 1 0.22

CENTRO DE ESÍUDIOS fECNOI.OGICOS DEt MAR NUM 08 1 0.22

CENTRO DE ESTUDiOS fECNOLOGICOS INDUSfRIAL Y DE SERVICIOS NUM. 101 1 0.22

CENTRO D€ ESfUDIOS fECNOTOGICOS INDUSfRIAT Y DE SERVIC¡OS NUM, 105 1 0.22

CENTRO DE ESTUDIOS fECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NUM, 143 1 o.22

CENTRO DE EsTUDIOS TECNOIOGICOS PARIS 1 0.22

CENfRO DE INVESfIGACION Y DESARROLLO DE EDUCACION BILINGUE U.A,N.L, 1 o.22

lÉllUo Euuld(lvu rtsudtutrLu rrdcrurrÉ5 ullrud!

COLEG.ESTUDIOS CIENT,Y TECNOL.DET EDO, DE TAS. PTANTEL NO.2 1 0.22

COI"EGIO CENÍRAL A C 1 0.22

COLEGIO COIVERCIAL LINDA VISfA 0.66

COLEGIO DE BACHILLERES 2 1 0.22

1 o.22

COLEGIO DE BACHILTERES DEL ESTADO DE VERACRUZ PLANfEI- 02 CORONEL MIGUEL BARRAGAN 1 0.22

COLE6IO DE EACHILTERES DEL ESTADO DE VERACRUZ PTANTEL 06 GRAL, IiERISERTO ]ARA
CORONA

1 0.22

Un¡versldad Polltécn¡ca de Apodaca UPAP
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COLEGIO DE EACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ PLANTEL 10 ING. HESERfO CASTILLO

MARTINEZ
2
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0.44

0.22
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESÍADO DE VERACRUZ PTANTEL 17 SR. ELEUIERIO R. IBARRA

SANCHEZ
7

1 0.22
COLEGIO DE SACHITLERES DEL ESÍADO DE VERACRUZ PLANTEL 22 PROFR. MIGUEL BUSTOS

CERECEDO

COTEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ PIANIEt 25 5R. ERNESTO GARCIA CABRAL 7 o.z2

COTEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ, PLANTEL NUM. 08 COSOTEACAqUE 1 0.22

1 0.22COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESIADO DE VERACRUZ, PtANfEL NUM, 38

Colegio de Bachilleres Mil¡tarizado, General lr¡ar¡ano Escobedo 2 0.44

COLEGIO DE BACHILLERES PTANfEt NO,40 7 0.22

2 0.44COLEGIO DE EACHILTERES PLANTEL NO,7

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEI- ESTADO DE IVlEXICO Pt 1 4.22

4.22COL€GIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y fECNOLOGICOS EMSAD HUALAHUISES 1

Colegio De Estudios Cientif¡cos Y Tecnologicos No, 38 1 a.22

1 a,22Colegio de Estudios Cientificos y Tecnológicos Plantel Doctor Gonzalez

Cole8io de Estudios Cientificos y lecnológicos Plantel Gral. Zuazua L 0.22

CJI UTII9J LIL¡I IIIIIU LAII I LL TEJ\¡UI^IA

COLEGIO DE ESIUDIOS CIENfIFICOS Y TECNOLOGICOS fAPILUtA 1 0.22

3.53COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTITICOS Y TECNOLOGICOS UNIDAD APODACA

COTEGIO DE ESfUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS UNIDAD BENIfO IUAREZ 1 0.22

2.a6COLEGIO OE ESfUDIOS CIENTIFICOS Y fECNOTOGICOS UNIDAD MARIN

COLEGIO DE ESTUDIOS CONf EI\4PORANEOS 7 4.22

7coLEGto MtLtrARtzADo GENERAL MARtANo EscoBEDo UNtDAD 7 pEseuERfA

COLEGIO ÑACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA NUM, 132, AEROPUERTO 1 0.27

7 o.22coLEGro supERroR DE crENctAS vAtLE cASrAño

coNALEp 037, rNG. JosE ANToNro pADrttA SEGURA r 5 1.10

coNAtEP 03B Lrc. RAúL RANGEL FRrAs 1 0.22

coNALEp 091 sAN NrcoLAs DE Los GARZA r 27 5.96

CONALEP 123 MONTERREY II . DR, EDUARDO MACIAS SANfOS 2 0.44

CONALEP 135 OR ARROYO 1 o.72

coNALEp 213 DoN rosÉ MARíA HERNÁNDEz MARTÍNEz 4 0.88

coNAtEp 289 DR. cARLos cANsEco GoNzALEz 34 7.50

coNALEp 296 DoN BENJAtvtÍN sALtNAs wEsfRUp 1 0.22

rn NAI FD 2aln tñEt pataq^ RAtñal^ 0.44

CONALEP Ciénega de F¡ores 1 o.22

CREA UNIVERSIOAD BACHILLERATO 1 4.22

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP
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DR FERNANDO URIARTE 1 0.22

ESCUELA INDUSfRIAL Y PREPARATORIA TECNICA ATVARO OBREGON U.A,N,L 16 3.s3

ESCUETA INDUSTRIAT Y PREPARATORIA TECNICA ALVARO OBREGON UNIDAD SANTO DOMINGO
U.A.N,L,

1 0.22

ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARAfORIA TECNICA PAELO LIVAs U,A,N.L. 3 0.66

€SCUELA PREPARATORIA NUM, 2 2 4.44

ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL ANEXA A tA NORMAT DE AMECAMECA 1 4.22

1 4.22

Escuela Preparatoria Ofic¡al Num. 277 7 o.22

ESCUELA TECNICA ROBERTO ROCCA 34 7.50

EXfENSION PREPARATORIA NUM, 22 UNIDAD ]UAREZ 1 o22

FRAY DIEGO DE LA MAGOALENA 1 0.22

lrl¡5ll l u lu ALAutrvllL(J Uts fuuLALluN 5ul/Eltl\Jtl UE tVtUN tEnÁi 1 - Utr|UAt, Ai.lri,rALA

INSTITUTO AMERICA 7 0.22

INSTITUTO DE COMUNICACION, ARTES Y HUMANIDADES DE I\¡ONTERREY, A,C 1 0.22

INSTITUÍO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS COMPUTACIONALES DE MONIERREY, A,C. 2 0.44

INSTITUTO EN COMPUTACION ELECÍRONICA E INFORMATICA DE ÍAMAUL 1 o.22

lnstituto Mar¡ano Ar¡sta L 0.22

tNSflTUfo fEcNIco coMERctAt, 5.c. 1 4.22

1 a.22JAII!1E TORRES BODET

IOSE VASCONCELOS 1 o.22

PtANfEI 02 ESPINAL 1 o.22

1 0.22

7.32PREPA CENEVAL (UN 50LO EXAMEN) ACUERDO 286 6

Prepa en Linea SEP 1 a.22

Preparatoria f25, UANL 2 4.44

Preparatoria Abierta 10 2.20

1 a.22PREPARATORIA LA FAYETTE

PREPARATORIA NUM. 1 APODACA U.A,N.L 55 72.14

PREPARATORIA NUVl, 15 U.A.N,t,. FTORIDA 1 0.22

PREPARATORIA NUM, 16 U.A,N,L. 4 0.88

PREPARATORIA NUM, 17 U.A,N.L. 1.32

PREPARATORIA NUM, 2 U,A,N,L 7

PREPARAÍORIA NUM- 22 U,A,N,L 13 2.46

5ecretaria de
Finanzas y Tesoreria
Ceneral del Estado
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CTRO BACHILLERATO TECNOLOGICO IND Y DE SERV NO, 205 1
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PREPARATORIA NUM,7 U.A.N,L. - LAS PUENTES 3 0.66

PREPARATORIA NUM, 7 U,A,N,L, - ORIENTE 2 0.44

PREPARATORIA NUM, 8 EOUCACION MEDIA SUPERIOR A D¡STANCIA U,A,N,L 7 0.22

7 0.22PREPARATORIA NUM. 9 U.A,N.L,

PREPARATORIA SAÑ PEDRO 1 o.22

PREPARAf ORIA lECNICA MEDICA 2 0.44

1 0.22PROFR. AUGUSTO HERNANDEZ OLIVE

SISTEMA DE ENSEÑANZA ABIERTA Y A DISTANCIA OEL COTEGIO DE EACHILLERES 1 0.22

1 0.22STARKWEATHER

TELEBACHILTERAT O BUENA VISTA 1 0.22

4.2)TETEBACHILLERAT Ó EL COPAL 1

TELEBACHILLERAT O SALADERO 1 0.22

TELEBACHILLERAT O TLANEMPA COMUN 1 0.22

0.22Telebachillerato Comunitario Dulces Nombres 1

! 4.22

UNIVERSIDAD DE NUEVA EXTR€MADURA 14 3.09

UNIVERSIDAD JOSE VASCONCELOS CAIDERON 3 0.66

0.66UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE MONTERREY 3

UNIVERSIDAD POPULAR AUfONOMA DE VERACRUZ 1. 0.22

1 4.22UNIVERSIDAD TAMAUI-IPECA

220UNIVERSIÍARIO ¡NSUCO 10

Total 4s3 100

PREPARATORIA NUM, 3 U.A.N,L

Avances de Gest¡ón Financiera Cuarto TrimeEtre 2023
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D¡stribución estudiantil por preparatoria de procedencia.
Mayo-Agosto 2023

CBTA 1.3 2

CBTIS 32 7 .06

CECyTE 57 12.58

CONALEP 77 .43

UANL rfi 25.82

OTRAS 1.62 3 5.76

TOTAT 453 100

Programa de Tutorfas

En este periodo se realizó la asignación de tutores med¡ante el Sistema lntegral de lnformación, la as¡gnación se

realizó en base a la cant¡dad de horas clase que tenían los docentes frente a cada grupo, a su vez se les informó a

todos los alumnos quienes los esta!'fan apoyando durante el cuatrimest!'e, !'eiterando la impotancla de la labor que

están real¡zando los maestros como tutores.

Se realizó una junta de capacitación a los docentes sobre las funciones a desempeñar como tutores, ahondando

sobre los procesos de atención, escucha, orientación y canalización oportuná con los alumnos.

Destacando la importancia de comunicar mensualmente los alumnos en riesgo de abandono, detectados a part¡r de

las faltas a clase o bajo desempeño académico, a estos alumnos se les dio seguimiento por parte de sus Tutores, así

como de los Jefes de los Programas Académ¡cos y el Departamento de Asesorías y Tutorías. En el cuestionar¡o para

medir la satisfacción de los alumnos en rel

05

79
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ación con ¡os serv¡cios de apoyo a los estudiantes, el servicio de Apoyo Psicopedagógico obtuvo un puntaje de 3.85,

mientras que el Programa de Tutorías obtuvo un puntaje de 4.00, tomando una valoración de 0 a 5.

Acc¡ones para Ev¡tar la Deserción

Por el Dpto. de Asesoríxs y Tutoríos

Coord¡flar con los Jefes de Programa, Tutores y Docentes, para facilitar las tutorías y apoyos específicos, ya sea

de la mano de otros estudiantes o de doceñtes que les puedan brindar asesoramiento, tanto a nivel de

aprendizaje, de desarrollo de habilidades o adaptación social.

Dar segu¡miento a los casos de alumnos en riesgo reportados tanto por los docentes y tutores.

Por los Tutores

ldent¡ficar oportunamente alumnos que están en riesgo de desertar, ya sea por bajo desempeño y/o inasistencias
y notificar al Dpto. de Asesorías y Tutorías.

Hablar con los docentes que ¡mparten las as¡gnaturas para analizar cada caso de sus tutorados, en las cuales
presentan r¡es8o.

Hablar con los estud¡antes que estén en riesgo, para canalizarlos a que reciban asesorías

Por los Docentes

ldentif¡car oportunamente alumnos que están en riesgo de desertar, ya sea por bajo desempeño y/o
inasistencias, notificar primero a sus tutores, después al Dpto. de Asesorías y Tutorías.

En coordinación con el Dpto. de Asesorías y Tutorías, los Jefes de los Programas Académicos, identificar alumnos
que puedan dar asesorías a los alumnos en r¡esgo.

Por la Administroción (Soluciones Finoncieros)

Facilitar a los estudiantes, no solo becas, s¡no tamb¡én aplazam¡entos o subsidios que ¡es permita continuar
estud¡ando

Jecás

La Universidad ofrece becas de tipo académico, promocionales y para alumnos de escasos recursos; además somos

un vínculo para realizar los trámites de Becas Estatales y Federales, Durante el cuatrimestre Mayo-Agosto 2023, se

otorgaron 97 becas, distribuidas en 58 Hombres y 39 Mujeres.

Unive¡sidad Politécnica de Apodaca UPAP
83.12



Secretaría de
Finanzas y Tesoreria

:,:1T19:l:".d0
Avances de Gestión Financiera Cuarto Trimestre 2023

La distribución de las becas por carrera es la s¡gu¡ente,30 de lngeniería Financiera, 17 de lngen¡ería Aeronáut¡ca, 18

de lngeniería en Diseño Industr¡al y 32 de lngen¡ería en Sistemas Computacionales.

Se aplicó un cuestionario para medir la satisfacción de los alumnos en relación con los servicios de apoyo a los

estudiantes, donde el servic¡o de Becas obtuvo un puntaje de 4.21, tomando una valoración de 0 a 5.

De conformidad a lo establecido en la Const¡tuclón Política del Estado L¡bre y Soberano de Nuevo León; la Ley de

Administración tinanc¡era para el Estado de Nuevo León; la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado

de Nuevo León; la Ley de Fiscalización Superior del Estado de Nuevo León y La [ey General de Contabilidad

Gubernamenta¡, el Ejecut¡vo y sus Organismos Descentralizados y Fideicomisos, así como las personas fís¡cas o

morales, públicas o privadas que reciban recursos públicos, deberán rendir su Cuenta Pública en forma anual al H.

Congreso del Estado, en los términos y plazos que esta misma legislación establece.

La distribución de las becas por carrera es la s¡guiente, 30 de lngeniería Financ¡erá, 17 de lngeniería Aeronáut¡ca, 18

de lngeniería en Diseño lndustrial y 32 de lngen¡ería en Sistemas Computacionales.

fNDrcE DE BEcAs
PROGRAMA EOUCATIVO AI.UMNOS

o.4

lngen¡ería en Aeronáutica

lngeniería en S¡stemas Computaciona,es

ln8eniería F¡nanc¡era

lngeniería en Diseño lndustrial

17.52

32.98

30.92

18.55

77

32

30

18

TOTAT 97 100

o%Deportivo/Cultural 0

Asesor / Becario 17

Cobertura de Becas

Universidad Pol¡técnica de Apodaca UPAP
83.13
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del fotal de

Alumnos
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Avances de Gestión Financlera Cuarto Trlmestre 2023
Desempeño Académico 76 76.77%

Escasos Recursos 6 r.32vo

lncluyente 3 4.66%

Promoclon ú U%

Total 97 27.41%

Becas Otorgadas = Númerode becasotorgadasx 100 = 97x7OO = 21.41%

Matrícula 453

Servicios que ofrece la Universidad

Cada cuatr¡mestre se realiza la Evaluac¡ón de los Servicios que ofrece la Universidad misma que es respondida por

los alumnos con una valoración de 0 a 5 se anexa la tabla de resultados:

1, Apoyo Ps¡copedagóg¡co 3,98 7 .96

2 Actividades Culturales 3,75 7 .49

3 Servicio Médico (lnterno) 3.81 7 .62

4 Servicio Médico (Externo) 3.90 7 .8t

5 Deportes 3.81 7 .62

6 Tutorías 4.02 8.05

7 Asesoría Académica 3.9 s 7 .91

8 Servicio de Al¡mentos 7 .O43.5 2

9 Actividades Extra clase para el Desarrollo Humano 3.92 7 .84

10 Biblioteca 3.50 7 ,27

11 lnfraestructura 3.59 7 .19

L2 Transporte 3.4) 6.85

Calificación

Escala Escala

Bese 5 Base 10

No Serviclo

Universldad Politécnica de Apodaca UPAP
83.14
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13 Medios de Expresión de los Alumnos 3.5 6 7 .72

74 Becas 3.94 7 .89

15 Bolsa se Trabajo 3.70 7 .39

La medición de la calidad educativa se lleva a cabo a través de una Encuesta de Evaluación del Personal Docente, que

se aplicó al finalizar el periodo escolar a los alumnos inscritos en el cuatrimestre.

Dicha evaluación cuenta con 6 dimensiones desarrolladas en 26 ítems en los que se plasma la percepción de los

alumnos en relación al desempeño de los docentes, tomando una valoración de 0 a 5.

En este cuatr¡mestre la Evaluac¡ón Docente se realizó mediante el Sistema lntegral de lnformación (Sll), donde los

alumnos contestaron en línea la evaluación correspondiente a cada uno de sus docentes.

0.9090lng. en Aeronáutica 4.71

0.997 4lnB. en Diseño lndustrial 4.29

1.1114Ing, en S¡stemas Computac¡onales 4.29

lng. Fina nciera 4.44 0,9333

Programa Académico DesviaciónPromedio Obtenido

Entrega de Nombramientos 08 de mayo

SeSuimiento a Tutorías 10 de jun¡o

Seguimiento a Tutorías 10 de julio

Reuniones Fecha5

Univers¡dad Politécn¡ca de Apodaca UPAP
83.1 5

Reuniones cofi Docentes (Tutorías)
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Durante el per¡odo Mayo-Agosto 2023, la planta docente se distribuyó de la s¡guiente manera:

Licenc¡atura / lngeniería

Maestría

Doctorado

L¡cenciatura / lngeniería 4 10

Maestría 10

Doctorado

0

0

1

11

11

21

6

5

2

5

6 8

Seguimiento a la labor docente

La med¡ción de la calidad educat¡va se lleva a cabo a través de una Encuesta de Evaluación del Personal Docente, que

se aplicó al finalizar el periodo escolar a los alumnos de 19 al 9e cuatrimestre,

Óicha evaluación cuenta con 6 dimens¡ones desarrolladas en 26 ltems en los que se plasma la percepción de los

alumnos con relación al desempeño de los docentes, tomando una valoración de 0 a 5.

Un¡vers¡dad Politécnica de Apodaca UPAP
83.16

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO (PTC} MUJERES HOMBRES TOTAL

TOTAL 1 3 4

PROFESOR DE ASIGNATURA (PA) M UJ ERES HOMBRES TOTAL

TOTAL L711 28
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Avances de Gestión F¡nanciera Cuarto Trimestre 2023

lngen¡ería en Aeronáutica 8.13

lngen¡ería en Dlseño lndustrial 7 .50

lngeniería en S¡stemas Computacionales 8.00

lngeniería F¡nanciera 8.20

En este cuatr¡mestre la Evaluación Docente se realizó mediante el Sistema lntegral de lnformación (Sll), donde los

alumnos contestaron en línea la evaluac!ón correspond¡ente a cada uno de sus docentes.

RENDIMIENTO ESCOLAR

Aprovechamiento Académico

El aprovechamiento académico al final del cuatrimestre Meyo-ASosto 2023 fue de 8.76, medido en una escala de

calificación de 1a 10.

índice de BaJas

Durante el período Mayo-Agosto 2023,58 estud¡antes causaron baja por diversos motivos, lo que representa un

15.01% de la matrícula atendida.

fndice de Reprobación

El Índice de reprobación al final del cuatrimestre Mayo-Agosto 2023 se puede encontrar a detalle por Programa

Educativo, indicando el número de materias reprobadas, así como el número de alumnos.

Universidad Pol¡técnica de Apodaca UPAP
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PROGRAMA ACADEMICO
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Aprovechamiento Académico

Mayo-Atosto 2023

lngeniería en Aeronáutica

lngen¡erfa en Sistemas Computac¡onales

lngeniería Financiera

lngeniería en Diseño lndustrial

lngenierfa en Aeronáutlca

lngen¡erla en Sistemas Computacionales

lngeniería Financiera

lngenierla en D¡seño lndustrial

TOTAT

8.53

8.80

9,15

8.56

índice de Bajas

Mayo-Agosto 2023

20

30

15

3

10068

29.47

44.tl

4.41

22.0s

Universldad Pol¡técnica de Apodaca UPAP
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PROGRAMA EDUCATIVO PROMEDIO

PROMEDIO GENERAT 4.76

DE BAJAS

%PROGRAMA EDUCATIVO ALUMNOS
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Suspensión Temporal

Problemas de trabajo

Bajo aprovecham¡ento académ¡co

Cambio de carrera

Motivos Personales

Cambio de lnstitución

Problemas Académicos

lncumplimiento de expectativas

Motivos de Salud

Problemas económicos

10

7

2

13

19

2

5

5

2

3

TOTAT 58

Índice de Reprobación

lngeniería en Aeronáutica

lngenierla en Sistemas
Computacionales

lngeniería Fin¿nciera

L

2

3

L

2

3

1

15

8

1

24

13

2

8

3.31

7.76

o.22

5.29

2.86

o.44

1.76

Uniyersldad Polltéanica de Apodaca UPAP
83.19

CAUSAS ALUMNOS

ANEXO

fnorcr or
REPROBACIÓN

%

PROGRAMA EDUCATIVO ATUMNOSNÚMERO DE MATERIAS

REPROBADAS
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200
300

lngeniería en Diseño lndustr¡al 1 7 7.54

2 7 7.54

3 1 0.22

TOTAL 86 11.52

'Nota. El indice de reprobación por carrera se toma a partir de la reprobación de 4 materlas en adelante y materias que por segund¿ ocasión

han reprobado.

Universidad Politécnica de Apodaca UPAP
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